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Fokus

Das optimale Therapiekonzept in der Theorie zu verstehen, ist das
eine. Dieses aber in dynamischen Situationen im Team umzusetzen ist

jedoch haufig etwas anderes.

Mit unserer interaktiven Patientensimulation trainieren Sie klare
Kommunikation, Entscheidungsfindung und Teamarbeit, besonders

in zeitkritischen Akutsituationen.

.Peter L.” bietet lhnen nicht nur die Moglichkeit zur Simulation
medizinischer Herausforderungen, sondern eignet sich insbesondere
zur Analyse und Optimierung von Teamprozessen.

Als Voraussetzung hierflr entwickeln wir fir Sie Szenarien, die Ihren

klinischen Alltag widerspiegeln.

Story

Peter L. geniel3t seinen Ruhe-
stand: Gerade zurlick von einer
kleinen Radtour tankt er Sonne
auf der Terrasse und sammelt
Kraft fir den Besuch der beiden
Enkel.

Doch plétzlich stimmt etwas

nicht. Schwindel. Unwohlsein.
Beklemmung. Panik steigt auf.
Peter L. kriegt keine Luft, fasst

sich an die Brust, sinkt zu Boden.

Seine Frau greift fassungslos
zum Telefon: 112 ...

Umsetzung

Die Teilnehmer treffen und
behandeln Peter L. auf den
unterschiedlichen Stationen der
Versorgung — ob als Notarzt im
Garten, im Schockraum oder
am Krankenbett wahrend des
weiteren Klinikaufenthaltes. Wir
simulieren die zum Trainingsziel
passende Szene.

Aber unabhangig vom Szenario:
Wie arbeiten Sie als Team?
Behalten Sie den Uberblick?
Und was passiert, wenn ein
weiterer Notfall hinzukommt?

In der Videoanalyse reflektieren
Sie den Einfluss von guter Kom-
munikation und strukturierter
Entscheidungsfindung auf die
Patientensicherheit und die
Versorgungsqualitat.




Steckbrief Teilnehmerstimmen

Zielgruppe: Arzte und Pflegekréfte, . Das InterPersonis Programm hat mir die Augen dafir geéffnet, wie
interdisziplinare Behandlungsteams wichtig strukturierte Kommunikation gerade in Notfallsituationen ist.”

Schwerpunkt:  Kommunikation in kritischen Akutsituationen Teilnehmer Universitétsklinikum Heidelberg

Zusammenarbeit im Team ,Vor der Simulation dachte ich, die Anwendung von Entscheidungs-

techniken wiirde ich beherrschen — die Videoanalyse hat mit vielfach
gezeigt, wo ich besser werden kann und muss.
Zeitbedarf: 2 Stunden bis 1 Tag Danke fiir diesen wertvollen Aha-Effekt!”

GruppengroBe: 4 — 20 Personen

Teilnehmerin Universitatsklinikum MUnster

Die Simulation ,Peter L.” kann als alleinstehende TrainingsmalBBnahme
durchgefihrt werden, bietet aber auch eine ideale Erganzung zu
unseren Seminarmodulen (s. Rickseite).




Auszug aus unserem Programm

Seminar-
module

Interaktive
Plattformen

Errare Humanum Est Kommunikation Faber Fantasticus

Entwicklung einer Lernenden Organisation ~ Der entscheidende Sicherheitsfaktor Kommunikation, Fihrung und Stress
Complacency Entscheidungsfindung Titanica

Umgang mit Risiken im Alltag Komplexitdt und Dynamik meistern Fihrung und Strategie im Team
Sicherheitskultur, nachhaltig Fiihrung Alpha Centauri Bc
Kulturdnderungen beschleunigen Spagat zwischen Autoritat & Teamplayer Entscheiden bei hoher Komplexitat

Reflektieren Bl \Verstehen _+ Bl Erfahren _+

B InterPersonis ist darauf spezialisiert, Mitarbeiter, Teams und
Unternehmen in Risikobranchen und Hochtechnologie-Sparten
fur ihre téglichen Herausforderungen zu starken.

B Unser Fokus liegt dabei insbesondere auf dem Thema Sicher-
heit und dem Umgang mit Risiken. Wir arbeiten auf der Grund-
lage langjéhriger Berufserfahrung, moderner Trainingsmethodik
und neuester Erkenntnisse aus Wissenschaft und Praxis.

Peter L., 71 J.
Kommunikation und Entscheidungsfindung
— Klinische Simulation von Akutsituationen

B Unsere Dozenten kommen aus der internationalen

umfassende Erfahrung im Training, in operativer Fihrung,

im Management und im verantwortungsvollen Umgang
mit Mitarbeitern.

B Erganzt wird unser Team durch erfahrene Arbeits-
psychologen und Trainer.

Luftfahrt und arbeiten als aktive Flugzeugfihrer. Sie haben I I )

Hospitationen
und Audits

Reality Check

Reflexion des beruflichen Alltags

Transfer Check

Vom Seminar in die Praxis —
nachhaltige Verhaltensdnderungen

Risiko Check

Audits zur Ermittlung klinischer Risiken

e
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InterPersonis | HR Management & Training GmbH | Schitzenhausstr. 41 | D 65510 Idstein | +49 (006126 - 22595 15 | info@interpersonis.de | www.interpersonis.de
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