
Faber Fantasticus
Kommunikation, Führung und Umgang mit Stress

Interaktive
Plattform



Fokus Story Umsetzung

Gute Kommunikationswerkzeuge in der Theorie 
zu verstehen, ist das eine. Sie in dynamischen 
Situationen im Team anzuwenden, jedoch oft 
etwas anderes.

Mit unserer interaktiven Plattform trainieren 
Sie klare Kommunikation, die eindeutige 
Formulierung von Zielen und den Umgang mit 
Risiken, auch unter Druck.

„Faber Fantasticus“ bietet Ihnen den idealen 
Rahmen, zielgerichtete Kommunikations-
instrumente zu erlernen, anzuwenden und 
zu refl ektieren.

Der Chef des Automobilherstellers 
„Faber Fantasticus“ hat miese Laune. 
Seit auf Just-in-Time-Fertigung 
umgestellt wurde, stottert 
die Produktion.

Die notwendige Konsequenz: 
Alle Standorte müssen besser 
miteinander kommunizieren. 
Und mehr noch! 
Die Prozesse sind neu anzulegen 
und die Schnittstellen müssen 
nicht nur defi niert, sondern auch 
gelebt werden.

Vier Standorte sind über einen 
Eisenbahn-Rundkurs miteinander 
verbunden. Die logistischen 
Abläufe sind zu optimieren, Zug-
kollisionen unbedingt zu vermeiden!

Überdies müssen Marktsituation 
und Wirtschaftlichkeit im Auge 
behalten werden: Was unterschei-
det die lukrativen Aufträge von 
den faulen Eiern? Und was treibt 
eigentlich der Wettbewerb?



Steckbrief Teilnehmerstimmen

Zielgruppe:  Führungskräfte und operatives  
   Management

Schwerpunkt:  Kommunikation in    
   hochdynamischen Situationen,
   Führungsverhalten unter Stress

Gruppengröße:  5 – 100 Personen

Zeitbedarf:  2 – 4 Stunden 

Die interaktive Plattform „Faber Fantasticus“ kann 
als alleinstehene Trainingsmaßnahme durchgeführt 
werden, bietet aber auch eine ideale Ergänzung zu 
unseren Seminarmodulen (s. Rückseite).
   

„Die Simulation war faszinierend. Mir wurde klar, wie schnell 
Hektik gute Kommunikation über den Haufen wirft und 
welche einfachen Mittel dagegen helfen.“
            Teilnehmer Carl Zeiss AG

„Die Parallelen zum Klinikalltag sind frappierend. 
Dass die konsequente Nutzung relativ einfacher 
Kommunikationswerkzeuge die Patientensicherheit 
massiv erhöht, ist mir jetzt klar geworden.
       Teilnehmerin Vestische Kinder- und Jugendklinik Datteln
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Interaktive
Plattformen

Faber Fantasticus
Kommunikation, Führung und Stress

Titanica
Führung und Strategie im Team

Alpha Centauri Bc
Entscheiden bei hoher Komplexität

Seminar-
module

Kommunikation
Der entscheidende Sicherheitsfaktor

Entscheidungsfindung
Komplexität und Dynamik meistern

Führung
Spagat zwischen Autorität & Teamplayer

Verstehen Erleben

Impulse
und
Workshops

Errare Humanum Est
Entwicklung einer Lernenden Organisation

Complacency
Umgang mit Risiken im Alltag

Reality Check
Reflexion des beruflichen Alltags

Reflektieren

Auszug aus unserem Programm

InterPersonis ist darauf spezialisiert, Mitarbeiter, Teams und Unternehmen in Risikobranchen und 
Hochtechnologie-Sparten für ihre täglichen Herausforderungen zu stärken. Unser Fokus liegt  
dabei insbesondere auf dem Thema Sicherheit und dem Umgang mit Risiken. Wir arbeiten auf der 
Grundlage langjähriger Berufserfahrung, moderner Trainingsmethodik und neuester Erkenntnisse 
aus Wissenschaft und Praxis. Unsere Dozenten kommen aus der internationalen Luftfahrt und arbei-
ten als aktive Flugzeugführer. Sie haben umfassende Erfahrung im Training, in operativer Führung, 
im Management und im verantwortungsvollen Umgang mit Mitarbeitern. Ergänzt wird unser Team 
durch erfahrene Arbeitspsychologen und Trainer. 


